ASSOCIACAO DOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
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Campos dos Goytacazes/RJ, 08 de maio de 2024.

Oficio n° 01/2024 - AGCMCG/RJ

Ao llustrissimo Senhor

Fellipe Augusto Almeida da Conceigdo Pacheco

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n® 47, Parque Santo Amaro, CEP 28030-045

Assunio: Agendamenta de reuniin nara fratarmac de aquesties referentec 2 direitns
sociais dos Guardas Civis Munipais e outras questdes apontadas neste oficio.
llustrissimo Senhor

No més de novembro de 2023, a Associacdo dos Guardas Civis Municipais de
Campos dos Goytacazes (AGCMCG), encaminhou oficios a esta Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos, solicitando reunido pertinentes as demandas dos Guardas
Civis Municipais.

Acreditando na cordialidade e, visando estritamente os direitos dos Guardas Civis
Municipais, esta Associacao, vem mais uma vez reiterar agendamento de reunido com o Titular

dessa Secretaria Municipal para tratarmos de assuntos pertinentes:

a) a criagdo da vantagem denominada Regime Adicional de Servigos (RAS);
b) ao pagamento de Adicional de Periculosidade;

¢) ao pagamento das diferencas do Terco Constitucional de Férias em fase de /
pagamento antecipado com base em periodo estranho ao gozo de férias;

d) ao pagamento de Licenca Prémio ndo fruidas aos Guardas Civis Municipais
aposentados e pensionistas;

e) aos indeferimentos de licenca prémio com base em sancdo disciplinar de
suspensdo com exigéncia de recontagem de quignuénio;
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f) o indeferimento de Licenca Prémio com base na Lei Complementar Federal n°
173/2020;

h) a carteira de identidade funcional;
i) a reducdo de carga horéria e definigdo de escala em sistema em plantao;

j) a cdlculos das médias das horas extraordindrias e de horas noturnas (adicional
noturno) na Gratificacdo Natalina;

k) ao desconto de mensalidades dos filiados a AGCMCG referentes a Gratificacao
Natalina;
) a retificacdo e o desconto de mensalidades de filiados a AGCMCG.

Certo de contar com a cordialidade e o profissionalismo desta Secretaria Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos, desejamos e buscamos excelentes relacbes e
resolucdes para garantia de direitos dos Guardae Civie Municinaic unto 2 acta nova gestio

Atenciosamente,

et

Presiflente da AGCM
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